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Borgarrad

Reykjavik, 30. september 2025
MSS25050076

Leikskolaleidin i Reykjavikurborg - Umbaetur i nams- og starfsumhverfi leikskola,
afangaskil styrihops

L6gd eru fram til kynningar afangaskil og tillogur styrihdps um leikskolaleidina i
Reykjavikurborg, p.e. um beettar nams- og starfsadsteedur i leikskélum
Reykjavikurborgar. | pessum fyrsta afanga leggur styrihépurinn fram tveer megintillégur
i drégum sem hann éskar eftir ad verdi visad til skéla- og fristundarads og fari padan i
vidteekt samradsferli. Tilldgurnar varda skraningu a dvalartima barna, breytt skipulag
leikskélans og nyja gjaldskra sem midast vid petta breytta skipulag.

Leikskolaleid Reykjavikurborgar felur i sér ad leita samfélagslegrar sattar um skipulag
leikskolastarfs, auka  fyrirsjaanleika  fyrir  leiksk6lasamfélagid, beeta  starfs-
og namsadstaedur og audvelda moénnun. Midad er vid ad tillogurnar taki gildi um aramot
ad loknu samradsferli. Skipan styrindpsins hefur verid framlengd til aramota.

Heida Bjo6rg Hilmisdéttir
borgarstjori

Hjalagt:
Umbeetur i nams- og starfsumhverfi leikskola — Tilldgur styrihéps um umgjoérd leikskoélastarfs.
Erindisbréf styrihops (spretthopur) um reglur um leikskolastarf
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Til: Borgarstjora
Efni: Tillogudrog um umbaetur i nams- og starfsumhverfi leikskéla - afangaskil

A vorddgum, 22. mai 2025, skipadi borgarrad styrihdp um reglur i leikskélastarfi, sem
fékk pad hlutverk ad ,skoda leidir til ad baeta ménnun og starfsadstaedur starfsfélks med
pad fyrir augum ad draga verulega ur porf fyrir falidunaradgerdum i leikskolum
borgarinnar og auka par med fyrirsjaanleika i lifi barnafjélskyldna®.

Vidfangsefni hopsins hafa verid pessi:

1. Dvalartimi barna

2. Skipulag leikskolastarfsins

3. Fostudagar fra kl. 14.00

4. Skraningardagar leikskola

5. Gjaldskra

6. Studningur vid stjornendur

7. Umsjonarmadur leikskolahusnaedis

8. Islenskufaerni og islenskukennsla starfsfolks
9. Sumarlidar

10. Starfspjalfun 6fagleerds starfsfélks

Styrihépurinn leggur hér fram i drogum tveer megintilldgur hopsins. Eru peer hugsadar
sem fyrsti hluti margvislegra adgerda sem hépurinn telur ad radast purfi i til ad na peim
markmidum sem lagt var upp med i erindisbréfi hépsins. Hopurinn hefur pegar bedid
borgarstjéra um framlengingu & stérfum hépsins svo hann geti klarad ad mota adrar
mikilveegar urbaétatilldgur sem hann einnig telur ad nai adurnefndum markmidum.

Markmid tillagnanna er ad standa vord um faglegt leikskélastarf og tryggja
stodugleika fyriri foreldra/forradamenn, boérn og starfsfélk. Pau snia m.a. ad
skipulagi leikskéladagsins, dvalartima barna og gjaldskra leikskéla.

Tillaga 1: Fyrirsjaanleiki i skraningu dvalartima barna og i skipulagi leikskélans.

Dvalarsamningar

Leikskolar verda afram opnir fra kl. 7:30 — 16:30. | upphafi leikskoladvalar eru gerdir
dvalarsamningar fyrir leikskdlaborn eftir pvi hversu langan dvalartima pau purfa a viku.
Gert er rad fyrir ad dvalarsamningar verdi ad lagmarki 30 timar og ad hamarki 42,5 timar
a viku. Foreldrar geta afram skrad mislanga vidveru a daga innan vikunnar og 6sk um
breytingar & dvalarsamningi skulu gerdar med manadarfyrirvara.
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Leikskoéladagurinn

Allar nams- og leikstundir barna i leikskdlanum eru geedastundir sem snidnar eru ad aldri
peirra og proska, menningu og adstaedum i hverjum leikskdla fyrir sig. Hins vegar skal
leikskolinn leitast vid ad skipuleggja helstu peetti skélanamskrar med fyrirsjaanlegum
heetti innan tilgreindra 5-6 stunda a dag. Eins og Adalnamskra leikskola kvedur a um
vinnur hver leikskoli skriflega og adgengilega skolanamskra par sem menntastefna
Reykjavikurborgar, hugmyndafraedileg nalgun og gildi leikskélans koma fram. A grunni
skolanamskrar vinnur hver leikskoli starfsazetlun sem tekur gildi i upphafi skolaars. Til ad
tryggja goédan fyrirsjaanleika er mikilveegt ad kynna hana vel i leiksk6lasamfélaginu pegar
starfsarid hefst.

Mannaflaporf

Tilldgunum er eetlad ad tryggja hamarksmonnun leikskélanna i 38 stundir alla virka daga
b.e. fra kl. 8.00 - 16.00 manudag til fimmtudags og fra kl. 8.00 til 14.00 & féstudégum. A
66rum timum er reiknad med ad mannaflaporfin verdi minni.

Skraningadagar
Eins og adur gefst foreldrum taekifeeri til ad skra born sin i leikskdla a eftirfarandi dégum:

e Alla daga milli j6la og nyars.
e brja daga i dymbilviku i addraganda paska.
e Alla daga i vetrarleyfum grunnskola, prja & hausténn og tvo a vorénn.

Su breyting verdur gerd ad skraning fyrir alla skraningardaga mun fara fram i september
ar hvert en ekki med manadarfyrirvara eins og nu er. Sérstakt gjald er innheimt vegna
hvers skraningardags sem nyttur er en sé enginn skraningardagur nyttur fellur niéur
namsgjald fyrir maimanud. Gert er rad fyrir ad mannaflaporf verdi minni a skraningar-
dégum.

Vinnuskylda | Manudagur bridjudagur Midvikudagur | Fimmtudagur | Fostudagur
starfsfolks

7:30 - 8:00
8:00 - 10:00
10:00 — 12:00
12:00 — 14:00
14:00 — 16:00
16:00 — 16:30

Fyrirsjaanleiki

Breytingunum er eetlad ad na auknum fyrirsjaanleika i skipulagi og mannaflaporf
leikskolans. Skraningardoégum og timanum eftir kl. 14.00 a fostudégum er aetlad ad meeta
breyttum vinnutima starfsfolks. Med breytingunum eru vaentingar um ad &fyrirsédum
falidunaradgerdum, vegna oryggissjonarmida, feekki til muna.
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Tillaga 2: Breytt gjaldskra sem midast vid breytt skipulag leikskoladagsins.

Nuverandi gjaldskra leikskdla Reykjavikur skiptist i tvo flokka. Flokk | fyrir hjéon og
sambudarfolk og flokk Il sem er afslattarflokkur fyrir einsteeda foreldra, bada foreldra i
nami, oryrkja og starfsfolk leikskdla Reykjavikur. Greitt er fyrir dvalarstundir & dag og
skiptast leikskdlagjoldin i namsgjald og feedisgjald.

Drog ad nyrri gjaldskra mun midast vid heildardvalartima barna & viku og er
utgangspunktur hennar 38 stundir a viku par sem grunngjaldid. Allir nuverandi
afslattarflokkar vikja fyrir nyjum afslattarflokkum ad undanskildum starfsmanna- og
systkinaafslattum. Tekid verdur tillit til tekna foreldra undir akvednum tekjumoérkum og
sérstakt afslattarkerfi verdur innleitt fyrir pa. Ef barn er ekki skrad eftir klukkan 14 a
fostudogum er veittur 25% afslattur af namsgjéldum. Fyrir hvern skraningardag eru
greiddar 4000 krénur. P& beetist vid nyr afslattarflokkur ef enginn daganna er nyttur og
pa falla namsgjéld nidur fyrir allan mai a yfirstandandi starfsari.

Vistunartimi 4 viku Niiverandi Ny gjaldskra
Almenntgj. |Enginvistun |Tekjuvidmid einst Tekjuvidmid einst Tekjuvidmid Tekjuvidmid
vistune. 14 |eftir 14 fos. StarfsmannaafsL Sambuid Sambdid
Flokkur| Flokkurll  JAlmennt 250 FOS 80% 40% 60% 30%
32,5 27.882 18.483 21.820 19.320 13.820 17.820 15.820 18.820
35 32.071 21.949 26.774 23.774 17.174 21.974 19.574 23.174
3833.307+ 22.462* 30.774 26.774 17.974 24,374 21.174 25.974
40 34.542 22974 46.774 38.774 21.174 33.974 27574 37.174
r 42,5 39.106 24,858 66.774 53.774 25.174 45,974 35.574 51.174

Hér fyrir ofan ma sja ahrif breytinganna a mismunandi dvalarstunda a viku Ut fra naverandi gjaldskra og
Ollum ofangreindum afslattarflokkum nema systkinaafslaetti. Gjaldid er samanlagt feedisgjald og ndmsgjald.

Tillaga ad nyrri gjaldskra

Namsgijald fyrir 38 stundir a viku eru 16.000 kr. og eru innleiddir fijarhagslegir hvatar fyrir
foreldra til ad nyta bara paer dvalarstundir sem boérn peirra purfa. Namsgjald fyrir hvern
halftima umfram 38 stundir & viku eru 4000 kr. Feedisgjald helst 6breytt fyrir morgun-,
siddegishressingu og hadegismat. Ef dvalarstundir a viku eru undir 35 stundum fellur
gjald fyrir siddegishressingu ut.

Sérstakur afslattur a fostudogum eftir kl. 14:00
Ef barn er ekki med dvalartima eftir kl. 14:00 & fostuddégum verdur veittur 25% afslattur
af namsgjaldi.

Tekjuvidmid, systkina- og starfsmannaafsleettir

Auknir afsleettir i formi tekjuvidmida eru teknir upp i nyrri gjaldskra sem zetlad er ad verja
efnaminni foreldra og barnafjélskyldur og pau sem eru i vidkveemri st6du. Tekjuvidmid
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einstaklinga og sambudarfélks munu midast vid heildartekjur a ari a grundvelli
skattframtals fra Rikisskattstjora.

Tekjuvidmid einsteedra foreldra.

Laegra tekjuvidmid midar vid arstekjur undir 6,5 milljdnum kr. a ari og haerra tekjuvidmid
midar vid arstekjur fra 6,5 — 9,5 milljdbnum kr.

Laegra tekjuvidmid veitir 80% afslatt af namsgjaldi leikskola og haerra tekjuvidmid 40%
afslatt af namsgjaldi.

Tekjuvidmid hjéna og sambudarfolks.

Laegra tekjuvidmid midar vid arstekjur undir 9,5 milljdnum kr. a ari og haerra tekjuvidmid
midar vid arstekjur fra 9,5 — 12 milljonum kr.

Laegra tekjuvidmid veitir 60% afslatt af namsgjaldi leikskola og haerra tekjuvidmid 30%
afslatt af namsgjaldi.

Starfsmannaafslattur
Afslattur fyrir starfsfolk leikskéla Reykjavikur er 40% af namsgjaldi.

Heesti afslattur af namsgjaldi, sem er 80%, gildir fyrir ofangreint og afslaettir
leggjast ekki saman.

Systkinaafslattur

Systkinaafslattur helst dbreyttur eda 100% afslattur af namsgjaldi fyrir eldra barn fyrir
sama fjolda dvalarstunda og yngra barn. Veittur er 100% afslattur af feedisgjaldi fyrir fleiri
en tvo born. Afslatturinn gildir pvert a pjénustu leikskéla, grunnskdla og fristundaheimila.

Dami um ahrif breytinga a gjaldskra
Reiknivél fyrir tillogu um breytta gjaldskra leikskéla verdur adgengileg a heimasidu
Reykjavikurborgar & naestunni.

Greinargero

Starfsumhverfi leikskola hefur tekid miklum breytingum undanfarin 10 ar. Par ma nefna
fiolgun barna og starfsmanna med fjdlbreyttari menningarbakgrunn og faekkun
leikskdlakennara a sama tima og faglegar kréfur hafa aukist. Einnig hafa urbaetur a
hasnaedi haft mikil ahrif en nokkrir leikskélar hafa purft ad flytja deildir til eda jafnvel
skoélann i heild sinni vegna ymissa vandkvaeda vid husnaedi s.s. vegna loftgeedavanda.
Pa hefur aukinn fj6ldi undirbuningstima, breytt vinnuskylda starfsfolks og aukid orlof
skapad askoranir.

Margt hefur verid gert til ad koma til méts vid pessar breytingar t.d. namsleyfi starfsfolks
til ad saekja ser leyfisbréf, islenskunamskeid, adgerdir til ad fackka boérnum i rymi,
skraningardagar til ad stydja vid breytta starfsskyldu starfsfolks og aukning a
stjornunarhlutfalli adstodarleikskolastjora. Einnig er mikill studningur félginn i pvi ad nu
er skélapjénustan naer vettvangi med verkefninu Betri borg fyrir bérn og fagstjorar i
hverfum veita leikskolastjorum studning.
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Ari® 2021 var 16gd fram skyrslan Fagleg stada stjérnenda i skola- og fristundastarfi par
sem askoranir stjornenda a starfsstdvum SFS voru greindar og lagdar fram tillégur il
umbéta. i skyrslunni kom sterkt fram ad leikskolar skaru sig fra 66rum starfsstédvum
pegar kom ad peim askorunum sem fylgja skorti a starfsfolki og forféllum annars vegar
og skorti a fagfolki hins vegar. Enn eru petta paer askoranir sem helst hvila a stjéornendum
leikskola svo sem sja ma af reglulegum fréttum um falidun og ofyrirsjaanlega skerdingu
a leikskoladvol barna og pa pjénustuskerdingu vid born og foreldra samhlida henni. Sem
deemi ma nefna ad a arinu 2024 purftu 49 af 67 borgarreknum leikskélum ad gripa til
falidunaradgerda einhvern tima a arinu.

Nanari upplysingar um falidun i leikskélum Reykjavikur a arinu 2024 ma sja hér:

Fidldi leikskdla par sem barn hata verid send heim hluta r degi eda allan daginn vegna falibunar eftir manudum 2024

. -- I -<

Undanfarin ar hefur skéla- og fristundasvid verid i sérstoku ataki med pad ad markmidi
ad fjdlga fagmenntudum leikskdlakennurum en pad er alkunna ad skortur a
leikskdlakennurum er einn steersti vandinn sem leikskélar standa frammi fyrir.
Samkveemt l6gum um menntun, haefni og radningu kennara og skélastjérnenda vid
leikskola, grunnskdla og framhaldsskéla fra 2019 kemur fram ad vid kennslu, umdénnun
og uppelda barna i hverjum leikskodla skuli 2/3 hluti stédugilda teljast til kennara.
Samkvaeemt nylegri skyrslu fra Mennta- og barnamalaraduneytinu um stédu
leikskolakerfisins & Islandi kemur fram ad hlutfall leikskélakennara hefur farid laekkandi
a lidnum arum. bar kemur fram ad arid 2016 hafi hlutfall leikskdlakennara verid 33% en
arid 2023 var hlutfallid ordid 25%. bar ad auki kemur fram ad i 15 leikskélum af 260
leikskélum & Islandi hafi enginn starfandi leikskélakennari verid ad stérfum, fyrir utan
leikskolastjorann. Pad er mat styrihdpsins ad ein mikilveegasta leidin til ad fijdlga
leikskélakennurum sé ad gera naudsynlegar Urbeetur a starfsadstaeedum og
starfsumhverfi leikskdlanna i Reykjavik.

Tillbgunum hér ad ofan er medal annars etlad ad vinna gegn Ofyrirsédum
falidunaradgerdum sem reynast foreldrum afar ipyngjandi og skapa pess i stad
fyrirsjaanleika, samhlida pvi ad standa voérd um faglegt starf leikskéla.
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Reykjavik, 22. mai 2025
MSS25050076

ERINDISBREF
Styrih6pur (spretthépur) um reglur um leikskolastarf

Abyrgdarasili:
Borgarstjorinn i Reykjavik

Hlutverk:

| samstarfsyfirlysingu samstarfsflokkanna kemur fram ad bzeta eigi starfsadsteedur og
vinnuumhverfi i leiksk6lum og fj6lga leikskdlaplassum. bann 4. mars sl. var spretthép
falid ad vinna timasetta aaetlun um uppbyggingu leikskéla. S& spretthdpur sem nu er
skipadur feer pad verkefni ad ryna inntoku barna med jafnraedi og j6fnud ad leidarljosi og
hagreedi fyrir barnafjdiskyldur.

Einnig skal hopurinn skoda leidir til ad baeta ménnun og starfsadsteedur starfsfolks med
pad fyrir augum ad draga verulega Ur porf fyrir falidunaradgerdum i leikskélum
borgarinnar og auka par med fyrirsjaanleika i lifi barnafjélskyldna.

Styrihépinn skipa:

Lif Magneudottir, formadur
Helga boérdardéttir

Déra Bjort Gudjonsdaéttir
Sabine Leskopf

Arelia Eydis Gudmundsdottir
Marta Gudjonsdéttir

Til radgjafar og samstarfs:
Styrihépurinn leiti radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu a

vidfangsefninu eftir pvi sem vid a.

Starfstimabil og skil:
Styrih6purinn skili abyrgdaradila kostnadarmetnum tillsgum fyrir 15. juni 2025.
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